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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе правового обеспечения 

Настоящее положение определяет основные функции, права и обязанности отдела правового обеспечения (далее - отдел) и его взаимодействие со структурными подразделениями департамента имущественных и земельных отношений  Воронежской области (далее – департамент).

1. Общие положения

1.1. Отдел  является структурным подразделением департамента и подчинен по своей деятельности руководителю департамента и его заместителю, курирующему отдел в соответствии с приказом о распределении обязанностей.

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными правовыми актами органов государственной власти Российской Федерации, Уставом Воронежской области, законами Воронежской области, указами губернатора Воронежской области, иными правовыми актами органов государственной власти Воронежской области, а также Положением о департаменте, настоящим Положением, приказами руководителя департамента, планами работы департамента.

1.3. Государственные гражданские служащие Воронежской области  назначаются на должности в отдел и освобождаются от замещаемых должностей правовым актом представителя губернатора Воронежской области, осуществляющего полномочия нанимателя на должности государственной гражданской службы Воронежской области в исполнительных органах государственной власти Воронежской области.
1.4. Численность работников отдела определяется штатным расписанием департамента. 

1.5. Функциональные обязанности работников отдела разрабатываются на основе действующих законодательных актов, трудового законодательства, Положения о департаменте, настоящего Положения.

1.6. Положение об отделе утверждается (изменяется) приказом департамента и является приложением к данному приказу.
2. Основные задачи отдела

2.1. Обеспечение контроля за соблюдением законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Воронежской области в деятельности департамента  и его структурных подразделений.

2.2. Защита и содействие в реализации прав и законных интересов департамента и его структурных подразделений в судах и иных органах.

2.3 Корпоративные разработки проектов, участником которых является департамент.

3. Функции отдела
3.1. Проведение правовой, в том числе антикоррупционной, экспертизы приказов, положений, инструкций и иных документов департамента, а также проектов нормативных правовых актов, подготовленных департаментом и направляемых другими органами государственной власти для согласования, подготовка замечаний и заключений по направленным документам.

3.2. Осуществление правовой экспертизы пакетов документов по приватизации, управлению и распоряжению государственным имуществом Воронежской области, земельными участками.

3.3. Осуществление правовой экспертизы проектов документов и контрактов при проведении торгов, договоров (проектов договоров), стороной в которых является департамент.
3.4. Осуществление правовой экспертизы учредительных документов государственных предприятий и учреждений Воронежской области и хозяйственных обществ с государственной долей собственности Воронежской области, трудовых договоров с руководителями государственных предприятий и учреждений Воронежской области и хозяйственных обществ с государственной долей собственности Воронежской области.
3.5. Оказание методической и правовой помощи структурным подразделениям, сотрудникам департамента, в том числе в процессе подготовки и разработки проектов документов, касающихся деятельности департамента.
3.6. Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов по вопросам приватизации, управления и распоряжения областным имуществом,  земельными участками, находящимися в собственности Воронежской области, и земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена в городском округе город Воронеж.
3.7. Ведение претензионно-исковой работы.
3.8. Рассмотрение обращений граждан и юридических лиц, органов государственной власти и местного самоуправления, правоохранительных, регистрирующих, контрольно-надзорных органов, нотариусов, адвокатских образований по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
3.9. Оказание правовой помощи гражданам и юридическим лицам по вопросам компетенции департамента в форме консультаций и разъяснений.

3.10. Оказание бесплатной юридической помощи отдельным категориям граждан на территории Воронежской области в рамках Федерального закона от 21.11.2011 №324-ФЗ «О бесплатной юридической помощи в Российской Федерации» и Закона Воронежской области от 17.10.2012 №117-ОЗ «О бесплатной юридической помощи на территории Воронежской области».
3.11. Защита интересов департамента в судебных, правоохранительных, контрольно-надзорных, иных государственных органах и органах местного самоуправления при рассмотрении правовых вопросов.
3.12. Подготовка материалов для направления в правоохранительные органы для принятия решения о применении соответствующих мер воздействия.

3.13. Обобщение и анализ результатов рассмотрения судебных дел, представление по результатам обобщения руководителю департамента предложений по устранению выявленных недостатков.

3.14. Подготовка и проведение совещаний по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
3.15. Рассмотрение материалов о нарушениях законодательства по приватизации, управлению и распоряжению государственным имуществом, подготовка соответствующих заключений.

3.16. Ведение архива судебных документов департамента, его систематизация.

3.17. Осуществление иных функций в соответствии с Положением о департаменте.

3.18. Осуществление мониторинга соблюдения процессуальных сроков подачи документов, сроков направления в смежные отелы копий судебных актов для их исполнения, сроков получения и предъявления исполнительных документов. Формирование и предоставление заместителю руководителя департамента, курирующему деятельность отдела, соответствующего ежеквартального отчета.
3.19. Осуществление мониторинга хода исполнения отделом действующих приказов департамента по направлению деятельности отдела, в распорядительной части которых содержатся требования по осуществлению контроля за их исполнением. Формирование и направление заместителю руководителя департамента, курирующему деятельность отдела, ежеквартального отчета об их исполнении.
4. Права, обязанности и ответственность отдела

4.1. Отдел  в пределах своей компетенции имеет право:

4.1.1. Взаимодействовать по вопросам правового обеспечения приватизации, управления и распоряжения государственным имуществом, банкротства организаций с государственными (областными, федеральными) и муниципальными органами исполнительной и законодательной (представительной) власти, юридическими и физическими лицами, индивидуальными предпринимателями. 
4.1.2. Получать необходимые технические средства и базу нормативных правовых актов на бумажных и магнитных носителях.

4.1.3. Подготавливать запросы в органы государственной власти и местного самоуправления, общественные организации, предприятия и учреждения всех форм собственности, расположенные на территории области, о предоставлении информации и материалов в части и объемах, необходимых для осуществления функций отдела.

4.1.4. Запрашивать и получать от структурных подразделений Департамента информацию, необходимую для выполнения функций отдела.

4.1.5. Привлекать для решения вопросов, касающихся деятельности отдела, специалистов соответствующих структурных подразделений (отделов) департамента по согласованию с начальниками этих структурных подразделений.
4.1.6. Ходатайствовать перед руководством департамента о создании консультационных групп из числа представителей других органов государственной власти и местного самоуправления, хозяйствующих субъектов для решения поставленных задач.

4.1.7. По поручению руководства департамента участвовать в работе комиссий и других коллегиальных органов по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.
4.1.8. Использовать информационную базу данных и архивные материалы, находящиеся в распоряжении департамента, с целью выполнения закрепленных за отделом функций.
4.1.9. Выходить с предложениями к руководству департамента по повышению квалификации сотрудников отдела, а также по обеспечению Отдела техническими средствами, необходимыми для выполнения функциональных обязанностей отдела.
4.2. Отдел обязан:
4.2.1. Соблюдать действующие законодательные и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Воронежской области, приказы департамента.

4.2.2. Соблюдать конфиденциальность используемой и разрабатываемой информации, разглашение которой может причинить ущерб государственным органам, предприятиям организациям, другим юридическим и физическим лицам, взаимодействующим с департаментом.
4.2.3. Осуществлять своевременную подготовку документов, поступающих в отдел для исполнения,  в соответствии с установленными законодательством и руководителем департамента сроков.

4.2.4. Своевременно представлять необходимые материалы для отчетности.

4.2.5. Участвовать в рассмотрении (представлять необходимые материалы) обращений, писем и жалоб юридических и физических лиц по вопросам, связанным с компетенцией отдела.

4.2.6. Поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения должностных обязанностей работников отдела.

4.2.7. Обеспечивать выполнение показателей эффективности деятельности, установленных для департамента и отдела.

4.2.8. Соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, охраны труда, противопожарной безопасности.

4.3. Отдел несет ответственность:
4.3.1. За невыполнение или ненадлежащее исполнение функций отдела, предусмотренных настоящим Положением, в соответствии с требованиями действующего законодательства.

4.3.2. Невыполнение основных показателей деятельности департамента, установленных нормативным правовым актом правительства области, ответственность за исполнение которых возложена на отдел.

5. Руководство структурным подразделением

5.1.Руководство отделом осуществляет начальник отдела. 

5.2.Начальник отдела назначается и освобождается от замещаемой должности правовым актом представителя губернатора Воронежской области, осуществляющего полномочия нанимателя на должности государственной гражданской службы Воронежской области в исполнительных органах государственной власти Воронежской области.

5.3. В период отсутствия начальника отдела (отпуск, командировка, болезнь) его обязанности возлагаются на заместителя начальника отдела.

5.4. Функциональные обязанности начальника отдела разрабатываются на основе действующих законодательных актов, трудового законодательства, Положения о департаменте, настоящего Положения.

5.5. Начальник отдела несет персональную ответственность за выполнение возложенных на отдел задач и осуществление им своих функций.

5.6. Начальник отдела:

5.6.1. Руководит деятельностью отдела, представляет отдел в отношениях с другими органами государственной власти, органами местного самоуправления, иными органами, организациями и гражданами.

5.6.2.   Определяет функциональные обязанности работников отдела, разрабатывает их должностные регламенты и обеспечивает своевременное внесение в них изменений.

5.6.3. Планирует работу отдела.

5.6.4. Дает в пределах своей компетенции распоряжения и указания, обязательные для исполнения всеми подчиненными лицами, контролирует их исполнение.

5.6.5. Организовывает и осуществляет контроль прохождения и исполнения в отделе служебных документов.

5.6.6. Вносит предложения заместителю руководителя департамента, курирующему отдел, по кадровому составу отдела, поощрению сотрудников или применению к  ним мер дисциплинарного воздействия.

5.6.7. Осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.

6. Показатели эффективности и результативности деятельности
 6.1 Отдел обеспечивает достижение установленных плановых значений по показателям (индикатору):

- объем денежных средств, планируемых к поступлению в бюджет по результатам претензионно-исковой работы;

- количество судебных заседаний, в которых обеспечено участие департамента имущественных и земельных отношений Воронежской области.

